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Slovo reditele

N

Z celkového pohledu povazuji rok 2014 za tspésny.
Diky poctivé a profesiondlni praci kolegyi a situaci
na trhu préce se podatilo zprostiedkovat zaméstnani
vice uzivatelim nez v minulych letech. Sluzbu jsme
postupné zacali poskytovat v celém Pardubickém
kraji. Vysokou troven poskytovanych sluzeb
potvrdila inspekce kvality socialnich sluzeb, které
jsme byli podrobeni v ¢ervnu 2014. Benefi¢ni koncert
a Certovska internetova drazba ptinesly o¢ekdvané
vysledky. Datilo se budovat nové a upevnovat stavajici
vztahy. Diky vlastni iniciativeé jsme ptispéli k diskusi
ainformovanosti v problematice opatrovnictvi lidi

s omezenou svépravnosti. Z hlediska financovani
jsme nezazili zadné velké turbulence, bytje realitou,
ze finan¢nich prostiedkd bychom pro uspokojeni
zajemct o nade sluzby pottrebovali mnohem vice.

Vyznamnou zménou, na které jsme zacali pracovat
koncem roku 2014 a projevi se az v pribéhu roku 2015,
bude zména nazvu spolecnosti. Vzhledem k pusobeni
v celém Pardubickém kraji se Rytmus Chrudim,
0.p.s. ptejmenuje na Rytmus Vychodni Cechy.

Pro koho tu jsme

Le

Zaroven dojde ke slouceni pracovist Svitavy a Usti
nad Orlici do jednoho pracovisté v Ceské Tiebové.

Za velky uspéch povazuji, ze jsme po celoro¢nich
intenzivnich jednanich s pracovniky odboru
socialnich véci Pardubického kraje ptipravili yozjezd“
noveé socialni sluzby Podpory samostatného bydleni.
Pies veskeré komplikace mi to dava nadéji, ze lidé

s potizemi v uceni ziskavaji Sanci a moznost zit sviij
zivot v bézném prostiedi a ne za zdmi ustava.

Zaroven si opétovné uvédomuji, ze to, jak se

jim to bude datit, nezdlezi jen na nich a nasich
aktivitach. Velkou roli v procesu inkluze lidi

s potizemi v uceni maji opatrovnici, rodice, ostatni
poskytovatelé socialnich sluzeb, uady a dalsi
instituce. A proto apeluji, podporujme lidi

s potizemi v uéeni v pfebirani odpovédnosti

za sviij Zivot a budoucnost. Je to cesta k tomu,
aby se stali opravdovou soucasti nasi spolec¢nosti.

Lidem se znevyhodnénim pomahame najit si
praci, naucit se dovednosti, které potiebuji k vétsi
samostatnosti a nezavislosti v bézném zivoté,

Zaméstnavatelim poskytujeme poradenstvi
pii zameéstnani pracovnika se znevyhodnénim,
pomoc se zapracovanim nového zaméstnance.
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Prace Kurzy

Rytmus Chrudim o.p.s.

Zaméstnavatel

Bydleni Uklidovka
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Nase historie

2000
vznik poboc¢ky v Chrudimi (Rytmus o0.s.)

2007
zména pravni formy na Rytmus Chrudim o.p. s.,
registrace sluzby Socidlni rehabilitace

2012
projekt, vznik pobocek ve Svitavach a Usti nad Orlici

2000 2007 2012
4 ’
Pracovni tym
Mgr. Petr Kunes Véra Hekelova, DiS.

tfeditel, finan¢ni a persondlni fizeni, fundraising
PhDr. Eva Slidkova

zastupkyné teditele, pracovni konzultantka - kvalita
poskytovanych sluzeb, poskytovani sluzby, jednani se
zajemci o sluzbu

Mgr. Michaela Panakova
pracovni konzultantka, Chrudim - poskytovani sluzby,
Job kluby, PR

Mgr. Hana Kombercova

pracovni konzultantka, Chrudim - poskytovani sluzby,
podpora sebeobhajcti

Katefina Michutova

pracovni asistentka, Chrudim

Bozena Novakova

ucetnictvi, socialni podnikani

Mgr. Petra Langerova

koordindtorka projektu, pracovni konzultantka,
Svitavy - poskytovani sluzby

Mgr. Katefina Ciencialova

pracovni konzultantka, Svitavy - poskytovani sluzby,
Job kluby (Cerven - prosinec - matei'skd dovolena)
Mgr. Lenka Bigmore

pracovni konzultantka, Svitavy - poskytovani sluzby

pracovni konzultantka, Svitavy - poskytovani sluzby
(Cervenec - prosinec)

Mgr. Pavlina Felgrova

koordinatorka projektu, pracovni konzultantka,
Usti nad Orlici - poskytovani sluzby

Mgr. Katefina Langrova

pracovni konzultantka, Usti nad Orlici - poskytovéni
sluzby

Petra Dokulilova, Ales Fofonka

konzultanti pro Snadné ¢teni Chrudim

Kvéta Pliatzku, Robert Bidmon

konzultanti pro Snadné ¢teni Svitavy (od tijna)

Mgr. Kristyna Kosvancova, Bc. Jaroslava Woffova,
Dis, Mgr. Tereza Panuskova

matefska dovolend

Karel Pikryl

uklid Chrudim

Petra Dokulilova, Monika Slavikova,

Alena Smidova,Viliam Ziga, Ale$ Foforika,
Jan Hamak, Romana Hazova, Jana Alincova,
Vlasta Bittmannova,Karel Ptikryl,

Katefina Michutova

hospodatska (doplinkovd) ¢cinnost

Vyroc¢ni zprava 2014



Nase prace v Cislech

Celkové hodnoty
Pocet UZIVALElT ..ovvvvververrrrireriesisessinnes 93

Celkovy Cas straveny

s uzivateli v¢etné asistenci ............. 2830h
Pocet zaméstnanych klientd .................. 58
POCEt KUTZT oo 4

Co se délo v roce 2014

Projekt
Pocet UZivatelll .....oveveveeeeieieieieieies 45

Celkovy cas straveny

s uzivateli vCetné asistenci ............. 1288 h
Pocet zameéstnanych klientd .................. 28
POCEt KULZW v 1

Nadale poskytujeme socialni rehabilitaci podle
Zakona o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb.
Podpotili jsme lidi se znevyhodnénim pii hledani
audrzeni prace a pti zvySovani dovednosti.

Probéhlo celkem 41 Job Klubit. Job kluby
navstévuji uzivatelé, kteti si hledaji praci. Spole¢né
probiraji témata potiebna pro nalezeni vhodného
zaméstnani nebo navstévuji firmy v okoli.

V roce 2014 probéhlo celkem 10 setkani
podptrnych skupin pracujicich (8 krat se skupina
se§la v Chrudimi, 2 krat ve Svitavach), v ramci
kterych dochazi ke sdileni zkusenosti byvalych
uzivatelt sluzby, kteti si jiz praci nalezli.

Usporadali jsme tyto kurzy pro uzivatele: Kurz
spolecenského vystupovani (2x), Dovednosti

k samostatnému bydleni, Zaklady obsluhy osobniho
pocitace. Celkem se kurzti ucastnilo 13 uzivateld.

V roce 2014 se skupina sebeobhajcui setkala
dvandactkrat. Zastupci sebeobhdjcti se v Praze zucastnili
velkého setkani sebeobhdjcti z Ceské republiky,
vyznamnym hostem byla skupina sebeobhajcti

z Némecka.

Spolupracujeme s poradci - lidmi s postizenim,
kteti nam pomahaji upravovat interni dokumenty
a pravidla sluzby do podoby snadno srozumitelnych

Rytmus Chrudim o.p.s.

informaci tak, aby nasim dokumentim
rozumeli i lidé, kteii potiebuji vétsi podporu

pii ¢teni ¢i ziskdvani novych informaci.
Pofadame Balintovskou skupinu, na které

se pravidelneé schazi pracovnici ptsobici

v socialnich sluzbach v Chrudimi, aby spolecné
sdileli své zkusenosti a podpofili se i praktickymi
naméty pii reSeni naro¢nych situaci vznikajici
pri spolupraci s uzivateli sluzeb.

Piipravili jsme jiz 5. benefi¢ni koncert,

na kterém dne 30. listopadu 2014 v chrudimském
divadle vystoupila Bara Hrzanova se skupinou
Condurango. Vytézek koncertu je 150 321,- K¢

(53 550,- K¢ od Nadace Divokeé husy) a bude
pouzit na zajisténi nove socialni sluzby Podpora
samostatného bydleni. V§em sponzorim

a darctim dékujeme za podporu.

Nase v poiadijiz t¥eti internetova aukce - Certovska
drazba. Cisty vytézek aukce ¢ini 56 737,- Ké&. Vytézek
jsme vyuzili na potrizeni obrazkovych piktogramu
pro uzivatele. Piktogramy jsou diilezitym nastrojem
pro zvySovani samostatnosti v oblasti pracovniho
uplatnéni. Také se stanou nezbytnou pomuckou v nové
sluzbé Podpora samostatného bydleni, ktera umozni
na8im klienttm zit zivot srovnatelny s vrstevniky.



Spolu s Koalici nevladek Pardubicka jsme
vyhlasili soutéz Stejna Sance - zaméstnavatel
roku. Do soutéze byly nominovany firmy, které
davaji lidem se zdravotnim znevyhodnénim
Sanci ziskat zaméstnani na otevieném trhu prace
a aktivné se zapojit do zivota spolec¢nosti.

V cervnu 2014 jsme usporadali Workshop Tvorba
srozumitelnych textu urceny pro pracovniky

v socidlnich sluzbdch a pedagogy, ktefi vytvari
materialy pro lidi s mentalnim postizenim.

V tnoru a fijnu jsme pro odbornou veiejnost
uspotadali seminai Opatrovnictvi a svépravnost
u lidi se zdravotnim postiZzenim, na kterém se
svymi piispévky mimo jiné vystoupili pravnicka
JUDr. Dana Kotinkova a opatrovnicky soudce
okresniho soudu v Chrudimi JUDr. Pavel Esser.

Zaucelem ziskani novych pracovnich mist

pro lidi se znevyhodnénimi jsme usporadali 2
Snidané pro zaméstnavatele v Chrudimia 1

v Usti nad Orlici. Béhem prazdnin dale probéhlo
grilovani pro stavajici zameéstnavatele v Chrudimi,
s cilem upevnit navazanou spolupraci.

Zapojili jsme se do Burzy filantropie - Chrudim,
Usti nad Orlici a Litomysl 2014. Donétori

podpotili projekt Kafebar. Ziskané finan¢ni
prostiedky byly pouzity na poiizeni kafevoziku
a zajisténi provozu prodeje kavy s piibéhem*

Béhem roku 2014 jsme uspotadali fadu prezentaci.
Vétsina prezentaci byla zamétena na predstaveni
sluzby potencionalnim zajemctim. Prezentace

,Chcete pracovat“byla urcena pro zajemce z Litomysle
a v Bystrém. Dalsi prezentace probéhli naptiklad

v SOU Chroustovice, v ramci koncertu kapely The Tap
Tap ve Svitavach pro uzivatelé chranéného bydleni
Domova pod Kunkou v Pardubicich a Preloudi aj.

Projekt Podporované zaméstnavani na Svitavsku
a Orlickoustecku

Tento projekt byl podpoten prostiednictvim
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost,
oblast podpory 3.3 Integrace socidlné vyloucenych
skupin na trh prace, prioritni osa 3 Socialni integrace
arovneé ptilezitosti.

Projekt se realizuje v obdobi od- 10. 4. 2013 - 9. 4. 2015,
celkova vySe dotace ¢ini- 5 849 271,2 K¢ a hlavnim
cilem projektu je umoznit lidem se zdravotnim

postizenim ziskat a udrzet si zaméstnani. Projekt
probihd v méstech Svitavy a Usti nad Orlici.

Vyroc¢ni zprava 2014



Priklady dobré praxe od uzivateld

Zacala jsem chodit do Rytmusu, protoze jsem chtéla pomoci hledat praci. Méla jsem zkuSenosti

z minulych zaméstnani jako pecovatelka a uklizecka. Chtéla jsem délat podobnou praci. Se svoji pracovni
konzultantkou jsem se naucila hledat praci na internetu, zavolat si o praci, jak se chovat na pohovoru.
Byla jsem na praci na zkousku v Litomysli, kde jsem nastoupila na jeden den jako pomocnice v kuchyni,
ale nedopadlo to. A pak mé pomohla konzultantka najit jinou praci - jako uklizecka ve Svitavach v jidelné
Orol.“ Iveta (Svitavy)

Ttidim piepravky na pecivo, které potom davam do mycky. V préci to je dobry, neni moc naro¢na. Jezdim
do Sazavy rad, zadny stres. Béhem biezna budu podepisovat pracovni smlouvu. Ted pracuji na 6,5 hodiny
denné, budu mit plny tvazek. Penize si budu Setfit na horsi casy.

Timto bych chtél podékovat celému tymu pracovnikil Rytmusu. Vlastimil (Usti nad Orlici)

Ptinavstéeve Rytmusu Chrudim, kde jsou velice obétavi a hrozné moc hodni, se mné maximalné
vénovali. Dohodli jsme navstévu ve firmeé Elfra s pani Koutnou, kterd me provedla firmou a seznamila

s praci, kterou bych mél délat. Prace mne hned velice zaujala a podepsali jsme smlouvu. Pracuji tam
jako elektrotechnik, ma prace spociva v Cetbé z vykrest, podle kterych vyrabim kabelové konfekce.
Prace mé moc bavi.“ Vladimir (Chrudim)

Vynosy v ¢lenéni podle zdrojua (v K¢) ¢

MPSV oo 1285 000,- Ro¢ni mzda feditele spole¢nosti, statutarniho zastupce

Pardubicky kraj 398 000.- ¢inila 138 467,- K¢ (hlavni pracovni pomér).

Meésto Chrudim 99 000.- Odmény ¢lentim spravni rady a dozor¢i rady nebyly
............................... , v pribehu roku 2014 vyplaceny.

ESE oo 2673 243,-

Utad PIACE o 60 750,

DATY i 58 801,-

Doplikova (hospodaiska)

CINNOSE oo 288 759,72

Rytmus Chrudim o.p.s. -7-



Podékovani sponzortiim

Dékujeme v8em nasim sponzorim a darcam. Ktet{
nas v roce 2014 podpoiili. Projevené piizné si velice

vazime, protoze ndm pomdhd odvadét dobrou praci.

- Hoffmann spol. s.r.o0.

- Desso Czech Republig, s.r.0.

- EXCALIBUR ARMY spol. s.r.o
- Vodni zdroje Ekomonitor spol. s.r.o.
- Kruh zdravi

- Elfras.r.o.

- Lukas Zlesak

- Geogard, s.r.0.

- Jan Ficek Dievovyroba, s.1.0.

- SoliCAD, s.r.0.

- Auto Slavicek, s.r.o.

- Ing. Pavel Dymak

- Tomas Navratil/Zemé ptivodu

- Jan a Tomas Dostalovy

- Zahradnictvi Mikan

- Eltep, s.r.0.

- Technické sluzby Chrudim 2000, spol. s.r.0.,
- Mlsny pecival

- ARRIVA VYCHODNI CECHY as.
- Reznictvi a uzenaistvi Francouz

- Vinaistvi Kozumplik

- Jan a Tomas Dostalovy

- IVECO Czech Republic

- KONZUM, obchodni druzstvo
-Sazavska pekarna

Déle dékujeme darctim , kteid se zapojili do Certovské
drazby.

Zvlastni podékovani patfi nasim dobrovolnikiam,
pfatelim a vSem pf¥iznivcum.

Vyroc¢ni zprava 2014



Zprava o hospodareni

Gislo Stav k rozvahovému dni
tadku Hlavni ¢&innost Hospodafska ¢innost Celkem
I. Spotfebované nakupy celkem 2 235 575,80 13 222,00 248 797,80
1. Spotfeba materialu 3 163 436,80 6 898,00 170 334,80
2. | Spotfeba energie 4 72 139,00 X 72 139,00
4. Prodané zboZzi 6 0,00 6 324,00 6 324,00
Il. | Sluzby celkem 7 624 936,75 54 788,00 679 724,75
6. | Cestovné 9 146 554,00 368,00 146 922,00
7. | Naklady na reprezentaci 10 0,00 10 654,00 10 654,00
8. | Ostatni sluzby 1" 478 382,75 43 766,00 522 148,75
Il | Osobni naklady celkem 12 3491 840,15 75 907,00 3567 747,00
9. | Mzdové naklady 13 2612 747,00 63 683,00 2676 430,00
10. | Zakonné socidlni pojisténi 14 864 846,00 12 026,00 876 872,00
11. | Ostatni socidlni pojisténi 15 14 247,15 197,85 14 445,00
IV. | Dané a poplatky celkem 18 100,00 5475,00 5 575,00
16. | Ostatni dané a poplatky 21 100,00 5 475,00 5575,00
V. | Ostatni naklady celkem 22 281 016,00 20,00 281 036,00
24. | Jiné ostatni naklady 30 281 016,00 20,00 281 036,00
Naklady celkem 43 4 633 468,70 149 411,85 4782 880,55
I. | Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 45 0,00 288 759,72 288 759,72
2. | Trzby z prodeje sluzeb 47 0,00 230 234,72 230 234,72
3. | Trzby za prodané zbozi 48 0,00 58 525,00 58 525,00
IV. | Ostatni vynosy celkem 59 800,00 X 800,00
18. | Jiné ostatni vynosy 66 800,00 X 800,00
VL. | Piijaté pFispévky celkem 75 58 801,00 X 58 801,00
27. | Prijaté prispévky (dary) 77 58 801,00 X 58 801,00
VII. | Provozni dotace celkem 79 4515 193,00 X 4515 193,00
29. | Provozni dotace 80 4515 193,00 X 4515 193,00
Vynosy celkem 81 4 574 794,00 288 759,72 4 863 553,72
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 82 -58 674,70 139 347,87 80 673,17
Vysledek hospodareni po zdanéni 84 -58 674,70 139 347,87 80 673,17
AKTIVA Faats | e o | an 6o st
B. Kratkodoby majetek celkem 42 1268 424,10 882 546,97
1. Pohledavky celkem 53 29 198,00 606 991,81
I 1. Odbératelé 54 11 198,0C 8 244,50
Il. 4. | Poskytnuté provozni zalohy 57 18 000,00 7 000,00
Il. 13. | Naroky na dotace a ostatni zudtovani s rozpodtem organti tizemnich samospravnych celkl 66 0,00 591 747,31
. Kratkodoby finanéni majetek celkem 73 1237 075,10 272 633,16
. 1. | Pokladna 74 17 821,00 14 343,00
ll. 3. | Uty v bankach 76 1219 254,10 258 290,16
IV. | Jina aktiva celkem 82 2151,00 2922,00
IV. 2. | Prijmy pfistich obdobi 84 2151,00 2922,00
Aktiva celkem 86 1268 424,10 882 546,97
PASIVA o] Pt gt Pt copinn
A | Viastni zdroje celkem 88 383 984,80 470 981,97
I | Jméni celkem 89 309 745,37 390 308,80
. 1. | Viastni jméni 90 309 745,37 390 308,80
Il. | vysledek hospodaieni celkem 93 74 239,43 80 673,17
II. 1. | Uget vysledku hospodateni 94 X 80 673,17
Il. 2. | Vysledek hospodafeni ve schvalovacim Fizeni 95 74 239,43 X
B. | Cizi zdroje celkem 97 884 439,30 411 565,00
Il | Kréatkodobé zévazky celkem 108 813 917,30 383 629,00
. 1. | Dodavatelé 109 81 449,00 1380,00
. 5. | Zaméstnanci 13 158 480,00 198 426,00
. 7. | Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi 15 82 063,00 104 760,00
. 9. | Ostatni pfimé dan& 17 15 539,00 2 592,00
. 13. | Zavazky ze vztahu k rozpodtu organt tzemnich samospravnych celki 121 473 139,30 0,00
W. 17. | Jiné zavazky 125 3247,00 76 471,00
IV. | Jina pasiva celkem 132 70 522,00 27 936,00
IV. 1. | Vydaje pfistich obdobi 133 9772,00 7 936,00
IV. 2. | Vynosy pfistich obdobi 134 60 750,00 20 000,00
Pasiva celkem 136 1268 424,10 882 546,97

Rytmus Chrudim o.p.s.



v
D f Zprava auditora
N

-10- Vyroc¢ni zprava 2014



Rytmus Chrudim o.p.s.

S11-



[

/-

Rmu S

Rytmus Chrudim o.p.s.

Nase adresa
Heydukova 392
537 01 Chrudim

Telefon- 469 621 599
Mobil- (+420) 777 222 139

Email- chrudim@rytmuschrudim.cz

Adresa pracovisté Ceska Tiebova
Skalka 1692, 560 02 Ceska Ttebova

Telefon- (+420) 730 518 511
E-mail- trebova@rytmuschrudim.cz

www.rytmuschrudim.cz
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