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SLOVO REDITELKY

V déjinach uz to tak byva, Ze jedna krize pfipravuje na druhou. Tésila jsem se, ze po
naroc¢nych covidovych letech nastane ¢as, v némz si mUzZzeme znovu posilit nase vnitini
zdroje. Rok 2022 ale pfinesl enormni pfiliv uprchlikl, ktefi utikaji z valkou zmitané zemé.
A tak i my jsme spojili své sily a nabidli pomocnou ruku. Pro lidi utikajici z Ukrajiny jsme
pfipravili kurz Ceského jazyka. Byl Uspésny. A tak jsme zrealizovali celkem 3 béhy.
MUZeme byt hrdi na to, Ze jsme u obou krizi obstéli a byli tam, kde nas bylo tfeba.

Svét se méni a dfivéjsi jistoty a predstavy o smérovani spoleCnosti nam jakoby mizi pred
oCima. My jsme v3ak v ménicim se svété vérni svym snim pro nasi sluzbu zamérenou na
podporu lidi se znevyhodnénim.

Navazali jsme uzsi spolupraci se studenty nékolika specialnich a praktickych skol na
uzemi celého Pardubického kraje. V ramci tzv. tranzitniho programu jsme jim pomahali
ziskavat nové pracovni zkusenosti a mit tak snazsi prechod ze sSkoly do prace.

Zacali jsme poskytovat podporu lidem s mentalnim znevyhodnénim v oblasti vztahd,
partnerstvi, intimity a sexuality. Nase pracovnice svolava a vede skupiny sexualnich
daveérnikl v Pardubickém kraji.

Pripravili jsme vicedenni vyjezd zamérfeny na nacvik dovednosti mimo svj domov. Lidé
se znevyhodnénim se na ném ucili planovat, nakoupit si a uvarit, hospodafrit s penézi,
cestovat i aktivné travit svuj Cas.

To vSe a jesté vice muzeme uskutecnovat jen diky
obrovské profesionalité, nesmirnému usili

i lidskému pfistupu nasich pracovniku.
Kazdému z vas patii mé veliké podékovani!

Vyrocni zpravou se také lou¢ime

s nasim dosavadnim grafickym stylem.
Ozubena kola v ném do sebe

zapadaji tak presné, jako nas
individualné zameéreny pfistup

ke kazdému uzivateli.

Vérim, ze zivéjsi podoba bude nasim
uzivateldm jesté vice srozumitelna

a bude zrcadlit nase neménné

a nadcasové hodnoty:

Jedinecnost — Aktivita — Respekt — Otevrenost.



LIDE V ORGANIZACI (K 12/2022)

PhDr. EVA SLADKOVA - feditelka
Mgr. LENKA MALINOVA - zastupkyné feditelky
Mgr. KRISTYNA KOSVANCOVA - PR a fundraising
BOZENA NOVAKOVA - ekonomka

CHRUDIM: CESKA TREBOVA:
Bc. NIKOLA HAJKOVA Mgr. LENKA BIGMORE
RENATA SEDIVA, DiS. Bc. DENISA FUCIKOVA
Bc. MONIKA SPRYNCOVA Bc. ANNA HURTOVA
Bc. MICHALA NESETRILOVA MONIKA FRIEDLOVA, DiS.
ALES FOFONKA Mgr. DANA KREMENAKOVA
PETRA DOKULILOVA Mgr. PETRA SNOHOVA
KAREL PRIKRYL TOMAS PUTNAR

JAN RADOSTA
ZDENEK KRATOCHVIL
FILIP KRAIJNAK




POSLANI RYTMUSU VYCHODNI CECHY

Provazet lidi se znevyhodnénim,
ktefi chtéji pracovat, bydlet a zZit v otevrené spolecnosti.

NASE VIZE

Lidé se znevyhodnénim,
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O RYTMUSU VYCHODNI CECHY

Poskytujeme podporu v ramci sluzby socialni rehabilitace dle zakona
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
PUsobime v celém Pardubickém kraji.
Nase sluzby jsou ambulantni i terénni a jsou uréeny lidem se zdravotnim
znevyhodnénim.

PRACE

Pomuzeme Vam najit, ziskat a udrzet si vhodné pracovni misto.
V roce 2022 nasi uzivatelé uzavreli 35 pracovnépravnich vztahu.

BYDLENI

Pomuzeme Vam bydlet samostatné nebo s vhodnou podporou.
V roce 2022 diky nasi podpore Ziji samostatne 4 lide s mentalnim
znevyhodnénim.

KURZY

Pomuzeme Vam naucit se dovednosti, které potrebujete v béZném zivoté.
V roce 2022 jsme usporadali 5 kurzu

(Zaklady anglic¢tiny, Zdravy zivotni styl, Finan¢ni gramotnost, Spolecenské
vystupovani, Zaklady prvni pomoci).

TRANZITNI PROGRAM

PomuUzeme Vam pfi prechodu ze skoly do dospélého Zivota.
V roce 2022 jsme spolupracovali se 4 skolami a 9 studenty, kterym jsme
zprostiedkovali praxi na rlznych pracovistich.



SKUPINOVE AKTIVITY

NEBUD PECKA

Aktivity s ndzvem Nebud pecka jsou o setkavani lidi se znevyhodnénim v
jejich volném cCase. Akce si sami planuji a realizuji.
V roce 2022 spolu podnikli 22 setkani.

SEBEOBHAJCI

"Sdilime zajimavé informace a zazitky. Dozvidame se o lidech z politiky.
Zajimame se o0 sva prava a povinnosti. Ziskavame nové informace pro lidi se
zdravotnim postizenim. Pfedavame podnéty ke zlepseni pristupu ve
spole¢nosti."

V roce 2022 se nad témito tématy sesli 14krat.




TRENINKOVY POBYT aneb ZVLADNU TO SAM

Diky uspéchu na Burze filantropie jsme v lonském roce poprvé usporadali
tréninkovy pobyt pro nase uzivatele.

6 dospélych lidi s mentalnim znevyhodnénim si béhem tfi dnl vyzkouselo
dovednosti potfebné k samostatnéjSimu zivotu - zorientovat se na neznamém
misté, nakupovat, vafrit, peCovat o domacnost, planovat si volny cas a dalsi.
Tréninkovy pobyt byl pro né velkym krokem k nezavislému zivotu.

KURZY CESKEHO JAZYKA PRO UPRCHLIKY Z UKRAJINY

Zapojili jsme se do pomoci a usporadali jsme 3 kurzy ceského jazyka pro lidi z
Ukrajiny.
Celkem jsme uskutecnili 25 setkani pro 48 ucastniku.



BENEFICNI KONCERT

Lonsky rok se samoziejmé neobesel bez tradi¢niho benefi¢niho koncertu.
Vlasta Redl & kapela zaplnili chrudimskeé divadlo do posledniho mistecka a
postarali se o Uzasnou atmosféru.

A Uzasny byl i vytézek 101 651,- KcC.

MIKULASSKA DRAZBA

V prvnich prosincovych dnech probéhl jiz 1. rocnik Mikulasske drazby se
skvélym vytézkem 60 678,- Kc.
Pokud jste to v roce 2022 nestihli, mUzZete se zapojit a zabojovat v dalsim
rocniku na www.mikulasskadrazba.cz.




KAVA S PRIBEHEM

Kafebar je zpFijemnénim rana, odpoledne i vecera.
Zpfijemnénim ve formé kavy, kterou Vam s laskou
pripravi nasi kafebaristé.

Jsme radi, ze je o nas mobilni stanek s kavovarem a
vybornou kavou ¢im dal vétsi zajem.

Pokud byste chtéli Kafebar na své akci, kontaktujte:

Renatu Sedivou: 703 141 968
(pro okresy Chrudim, Pardubice)
Moniku Friedlovou: 730 518 510
(pro okresy Svitavy, Usti nad Orlici)
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PORADCI PRI TVORBE MATERIALU VE
SNADNEM CTENI

Materialy ve snadném &teni (easy to read) jsou urCeny lidem, ktefri
potrebuji vétsi podporu pri ¢teni a porozumeéni textu.
Skupina nasich poradcu se v lornském roce rozrostla o dalsiho clena.

PRISTUPNA SPOLECNOST
"Empowerment lidi s mentalnim postizenim a podpora jejich zapojeni
do obhajoby vlastnich prav" je projekt, ktery si klade za cil vytvorit
podminky pro ucast lidi s mentalnim znevyhodnénim na rozhodovani
ve verejné sfére.
V roce 2022 se zucastnili dvou vikendovych lidskopravnich kurzu
zamérenych na edukaci kurzistl s mentalnim znevyhodnénim.

SKUPINA SEXUALNICH DUVERNIKU

Ve spolupraci s organizaci Nebud' na nule koordinujeme skupinu
Sexualnich davérnikd v Pardubickém kraji. Skupina se schazi 4x za rok a
je urcena k diskuzi a vzdélavani. Tési nas, Ze je o toto téma velky zdjem a

kapacita skupiny byla po cely rok naplnéna.

VZDELAVANI PRO VEREJINOST

Cesta k samostatnosti - takovy byl nazev vzdélavaci akce, kterou jsme v
roce 2022 usporadali pro odbornou i Sirokou verejnost.
Zkusenosti s metodou pozitivniho pfistupu predstavil Hynek JUn a

videotréninkem interakci nas provedla Jirina Holasova.

MU3J DOSPELY ZIVOT
(2022-1-CZ01-KA122-ADU-000079912)

V roce 2022 jsme odstartovali projekt realizovany v ramci programu
Erasmus+, ve kterém se zamérujeme na osvétu v oblasti vztahu a
sexuality lidi s mentalnim znevyhodnénim, volny ¢as lidi s mentalnim
znevyhodnénim a podporu osob pecujicich o lidi se zdravotnim
znevyhodnénim.

V rdmci projektu planujeme uskutecnit vyjezdy nasich pracovnikl
celkem do 4 organizaci ve 4 ruznych zemich.[1]

[1] Financovano Evropskou unii. Nazory vyjadfené jsou nazory autora

a neodrazi nutné oficialni stanovisko Evropské unie ¢i Evropské vykonné agentury
pro vzdélavani a kulturu (EACEA). Evropska unie ani EACEA za vyjadfené nazory
nenese odpovédnost.

RN Spolufinancovano
* * .y
S Evropskou unii

Kok






ZA PODPORU V ROCE 2022
DEKUJEME

PODPOROVATELUM, SPONZORUM
A PARTNERUM:
Hoffman spol. s.r.o.
DALU s.r.o.
EOP
Eltep, s.r.o.
Grano spol. s.r.o.

Jan Ficek Drevovyroba, s.r.o.
KONZUM, obchodni druzstvo v Usti nad
Orlici
IVECO
Lukas Zlesak
MEDESA Care
Ing. Pavel Dymak
Truck servis group, s.r.o.
PEARS HEALTH CYBER, s.r.o.
SoliCAD
Mlisny pecival
Vinarstvi Prath
Vodni zdroje Ekomonitor, spol. s.r.o.
Vychodoceské plynarenské strojirny
Zahradnictvi Mikan
Endokrinologie Kladno
Petra Benesova, Svitavy

DONATORUM:

Pardubicky kraj, Statutarni mésto
Pardubice, Mésto Chrudim, Mésto Policka,
Mé&sto Usti nad Orlici, Mé&sto Ceska
Trebova, Mésto Svitavy, Mésto Litomysl,
Mésto Chocen, Mé&sto Zamberk, Mé&sto
Vysoké Myto, Mésto Letohrad, Mésto
Lanskroun, Mésto Holice




VYNOSY 2022 V CLENENI PODLE
ZDRO3JU (V KC):

PardubiCKy Kraj .eeeeecsessssesesesesesesesesesesesesns 5309 000,-
Statutarni mésto PardubicCe ... 515100,-
MESTO CRIUAIM et sesssasanes 50 000,-
MESEO USETI NAA OFIICT wereereeeeeeeeeeeseeseesesseeseessesseesssssssessesesssssses 5 000,-
MESEO ZAIMNDETK oereeeeeeeeeeeseseesesssesessessesssssesssssssesssesssssessensssees 7 000,-
MESTO VYSOKE MYTO ..uueiiecreneeeeistsineeesssssssesssssssssssensnns 10 000,-
MESEO POLICKA aeeeeeeireeeeereeeeteereereseseesesssesessesessssessasessassenes 3000,-
MESTO SVITAVY it ssrssssss s assssssssssssssssssssssssssnns 10 000,-
MESTO CROCEN .ueecrcerrerceerereeresssesesesesssesessssessasessasssesens 3000,-
MESLO CESKA TFEDOVA ..ot ssnsssnssssssssssssssnnns 2 000,-
MESTO LITOMYSI ...ttt enesess e esesesesssesesenes 4 000,-
[\ L3y o X o [0 [t = 5 000,-
MESEO LANSKIOUN .ueeeeereeeeceeencrereerenesesesesesessessessesesesseneas 4 000,-
1= o J =1 0] o] &= o TR 5 000,-
Empowerment lidi s mentalnim postizenim ............. 103 524,-
Tranzitni program SVItANT ...eceeeeeeereeeeeeeeeeenene 239 345,50,-
PFijaté dary, jiN€ VYNOSY, VC ... eeseeessessessssssssssses 129 509,-
Doplfikova/hospodaiska/ EiNNOSt ......ceeeeeeeeeennene. 447 278,-

VYNOSY CEIKEM .. 6 851 756,50 K¢



padie iy & 50472002 ROZVAHA
- Wawav a sidbo  Satni jodnothy
v plném rozsahu
i T
27516733 Bt A b T v
AKTIVA s i s B s
A Diouhadoby majetek celkem 1 TS 813,00 TAT 646,00
IL Diouhodoby hmotrry majetek celkam 16 S8 200,00 1 G891 079,00
Hresaing micnibé wicl a ejich soubory 14 GO0 268,00 909 280,00
Hedakonbeny diauhodoby henotng majeiek 19 0,00 o1 741,00
1. Oiprany k diceiodobdenyu majetiy celkem o <230 378,00 3035 443,50
7. | Oprawky k samostatrym hmalmyT MoVt véoem a soubarim hmolrych mavibpoh viscl 3 -Z30 AT5.00 <303 443,00
B. Krasodaby majeiek celem 41 1 748 837 87 3 514 977,37
I Pahisdavky cellem 2 32 240,00 1 214 700,00
1. | Oubaraisis &3 2 141,00 .00
Poskytnesé prosozm zhiohy 66 3400 00 B0 800 00
{Cystain| pofieddiy &7 21 800,00 21 800,00
11 | Maroky na doface a ostaini zufiovini s rozpoitem organd dosmnich samospravTych celid B4 0,00 1 232 500,00
17. | Jné pahiedaviy &9 & 000,00 0.00
I Krauodaty finantni majebe cefkem e 1709 BOS,20 2 198 126,56
1. | Pendini prosthedicy v pokiadng 3 I 516,00 30 347 00
3, | Penédni prosthedicy na disech 7S 1 62 B&3,20 2 167 77056
. Jnd akitva celkem L 7 082,77 2 150,41
1. | Maklady phtich cbdabi &2 700277 2 150,41
AKTIVA CELKEM L 2 BT 780,57 4 302 813,37
PASIVA o] [Pl sVl Byl i
A Wiasinl zdroje celem 1 1738 o, 1 935 3856
L Jmiénd celkem 2 1 673 406,38 1787 864,31
1. | viaswl pmini 3 1 573 405,53 1 787 584,31
iL Wysiedek hospodateni cefem & 164 898,52 148 071,08
1. | (et wyslediu hospodafeni 7 I 148 (71,05
2. | Vsledek hospodahen| v sciwalovacim Fzeni 2] B AR AT 0
3. | Mernzditleny zisk, neuhrazend zinita minakych let k] B8 412,05 000
B. Ciz| zboje calem 1 T2 449,66 2 3BE 978
IL [ouhadobe xavariy cofkem 13 3 206,20 0,00
. | Dotadng sty pasil 19 3.205,20 0,00
L KrifSuodabé = fvarky oefem Y TEN 244,46 1114 478,04
1. | Dodavassis = 5 BEE,00 22 448,70
B. | Zaméstnanci e 331 280,00 2R4 38300
7. | Zawazky k msttucim socldiniho zaberpedeni a vefejrito mdavotndo pojitiéni F 167 524,00 137 388,00
9. | Dstxini pHimé dang a0 25 091,00 14 32500
12. | Zdvawky ze vziafu k sidnimu rozpoéiu b 0,00 84043331
11 | Favarky ze vztahu k razpodiu ongand deemnich samospravrych ceild e 236 369 46 0,00
1%, | Sné ravaziy M £ 124,00 £ 801,00
. Jind pashen celkem 45 18 000,00 1 282 500,50
2. | Vmosy pfiglich choobl 47 18 000,00 1 252 500,00
PASIVA CELKEM 48 2 517 780,87 4302 613,37




Wytat polodek
peocdia vyhiadhky & S04/2002 Sb.

v plném rozsahu

ke dni

27516733

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a sidlo ddetnl jednotiy

Rytmus Vyjchodni Cechy. 0.p.5.

Heydukova 392

&
Geska republika

Slay k rozvahovému dmi

fgti?u HEawni Simnnost Hoapodalska Srimast Cekem
L Spotfebovand ndlupy & nskugovend slulby 2 1124 574,76 153 720,69 1278 285,45
1. | Spotieba materly, anergee a ostatnich nesidadovch doddvek 3 385 699,05 21 Tor % 407 486,31
2. | Prodand zha2i & 0,00 20 521,100 20 521,00
3. | Dpravy a udrdovani 5 134 22562 2 560,00 136 TB5,62
d. | Makkady na ceslovng 5] 45 759,00 1 256,00 47 015,00
5. | Makiady na reprezeniac ) 8 517,00 1288.00 & BDE.00
8. | Databni sludhy a 550 374,08 106 297 43 B56 671,52
e Daabai nikiady 13 5293 236,00 44 502,00 5337 728,00
10, | drdowd rdkiady 14 3 904 208,00 3T 5T0J00 4 031 863,00
1. | Zawonmd socisinl pofsidn 15 1 277 649,00 6 932,00 1284 561,00
12. | Dstatni socidini poiEiéni 16 21 284,00 000 21 284,00
. Dané & poplatiy 1% 4 108,00 1 118.00 5 226,00
15. | Dang & poplatiy 20 & 108,00 1 118,00 3 226,00
V. Drataini mikkady Fal 1 B&8,00 0.00 1 EBE.00
18, | Smiuvni poikuty, droky 2 prodeni, ostainl pokuty a pendle s 1 B&8,00 000 1 BEB,00
VL Odpsy, prodany majetek, teorba & pouliti rezen & ooraviych polalek i} 63 364,00 9 634,00 73 068,00
23. | Ddpay doubodobdha majetku 30 63 384,00 B 684,00 T3 068,00
WIL Poskyimubé piispéviy 5 7 500,00 0,00 7 500,00
Makiady ceflem bt 6 494 560, TE 208 024,69 6703 BEB5.45
L Provozni dolace 41 & 286 269,50 0.00 6 266 968,50
1. | Provoeni dotace 42 6 256 069,50 0.0 & 266 960,50
. Phijaié plispvky 43 29 000,00 0.00 29 000,00
3. | Prijaid plispsyiy (dary) 45 5 000,00 0,00 25 000,00
(I8 Triby za viasinl vykany & zbad| 4T 5 753,00 417 073.00 427 B26,00
. Ostami winasy 48 82 756,00 30 205,00 112 961,00
10, | Jing ostatni vinasy 54 82 756,00 30 205,00 112 961,00
Winosy calkem &1 & 404 478,50 447 278.00 6 651 756,50
C. Vishedek hospodaleni pled zdanénim 62 -80 182,26 238 253.31 148 071,05
D. Wisledel hospodaieni po zdanénl 63 -8 182,26 238 2531 148 071,05




ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Ptijemce zpravy  Rytmus Vychodni Cechy, o.p.s.

IC 27516 733

Pravni forma Obecné prospésna spole¢nost

Sidlo Chrudim, Heydukova 392, PSC 53701

Ur€eni zpravy statutarni organ organizace, zakladatelé a dal$i externi uzivatelé
Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené Uéetni zavérky spolegnosti Rytmus Vychodni Cechy, o.p.s., sestavené na zakladé
&eskych Ggetnich predpisl, ktera se skladda z rozvahy k 31. 12. 2022, vykazu zisku a ztraty za rok kongici 31. 12.
2022 a prilohy této ugetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych uéetnich metod a dal$i vysvétlujici
informace.

Podle naseho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spoleénosti Rytmus
Vychodni Cechy, o.p.s., k 31. 12. 2022 a nakladu a vynosu a vysledku jejiho hospodafeni za rok kong&ici 31.
12. 2022 v souladu s ¢eskymi Gicetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit,
kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi
dolozkami. Nage odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za
audit uetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem prijatym Komorou auditort Ceské
republiky jsme na Spole&nosti nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpist.
Domnivame se, ze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zéklad pro vyjadrent
naseho vyroku. -

Jiné skutecnosti

Ovéfeni Udetni zavérky spolednosti Rytmus Vychodni Cechy, o.p.s. podléhd povinnému auditu vzhledem k
naplnéni podminek, stanovenych § 19 odst. 2 zékona ¢&. 248/1995 Sb. o obecné& prospé&snych spole¢nostech,
kterym se v souladu s § 3050 Ob¢&anského zakoniku &. 89/2012 Sb. i nadale obecné prospé&sné spole¢nosti fidl, tj.
v pfipadé, kdy celkovy objem dotaci ze statniho rozpoétu pfeséahne v obdobli, kdy je u€etni zavérka sestavovana,
jeden milion K& nebo prekrogenim ¢istého obratu deset miliond KE.

Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace‘uvedené ve vyroéni zpravé mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu
auditora. Za ostatni informace odpovida statutarni organ Rytmus Vychodni Cechy, o.p.s.,

Nas$ vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevydavame Zadny zvlastni vyrok.
Piesto je vSak soucasti nasich povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a zvazeni, zda ostatni informace uvedené ve vyro&ni zpravé nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s Ucetni zavérkou & nasimi znalostmi o Gcetni jednotce ziskanymi b&hem ovérovani Ggetni zavérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialng) nespravné. Pokud na zékladé provedenych
praci zjistime, Ze tomu tak neni, jsme povinni zjisténé skute¢nosti uvést v nasi zprave. V ramci uvedenych postupi
jsme v obdrzenych ostatnich informacich nic takového nezjistili.

Odpovédnost feditele, spravni rady a dozor¢i rady Spole¢nosti za uc¢etni zavérku

Reditel a spravni rada spole¢nosti Rytmus Vychodni Cechy, o.p.s..odpovidaji za sestaveni ugetni zavérky
podavajici vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Uéetnimi predpisy a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery
povazuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materiani) nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou.

Ing. Ludmila Talifova
Osvédéeni Komory auditorll CR &islo 1316



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pii sestavovani U&etni zavérky je statutarni organ Spolednosti povinen posoudit, zda je Spole¢nost schopna
nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Ugetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého
trvani a pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Ugetni zavérky, s vyjimkou pfipad, kdy se planuje
zrueni Spole&nosti nebo ukonéeni jeji &innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost nez tak uginit. Za dohled
nad procesem U&etniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovidé dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zdvérky

Nasim cilem je ziskat ptimé&fenou jistotu, Ze uletni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materiéini)
nespréavnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici n&$ vyrok. Pfiméfena mira
jistoty je velka mira jistoty, nicméné& neni z&rukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve
véech ptipadech v ugetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti
mohou vznikat v diisledku podvodl nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materidlni), pokud Ize reainé
predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé acetni
zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy8e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého auditu
odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materiaini) nespravnosti Gcetni zévérky zplsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné
dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Zze neodhalime vyznamnou
(materidlni) nespravnost, k niz doslo v dusledku podvodu, je Vv&tsi nez riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
fal8ovéni, umysina opomenuti, nepravdiva prohléadeni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

e  Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole&nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abychom
mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor
na uéinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych U&etnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhadi a informace, které
v této souvislosti pfedstavenstvo Spole¢nosti uvedlo v pfiloze Ucetni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi’ sestaveni Ugetni zévérky predstavenstvem a
to, zda s ohledem na shroméazdéné dlkazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z
udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti nepretrzité trvat. Jestlize
dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materidini) nejistota existuje, je nadi povinnosti upozornit v nasi
zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostateéné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Spolecnosti nepfetrZité trvat
vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spoleénost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

¢ Vyhodnotit celkovou prezentaci, &lenéni a obsah Ugetni zavérky, veetné pfilohy, a dale to, zda ucetni zaverka
zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat statutarni organ I"«’yimus Vychodni Cechy, 0.p.s.,. mimo jiné o planovaném rozsahu a
nadasovani auditu a o vyznamnych zji§t&nich, kterd jsme v jeho prib&hu uginili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatki ve vnitfnim kontrolnim systému.

Auditor:

Ing. Ludmila Talifova
Bratfi Capkdl 15, 568 02 Svitavy
Osvédeeni Komory auditort CR &. 1316

Svitavy dne 30. dubna 2023

razitko a podpis auditora

Ing. Ludmila Talifova
Osvéd&eni Komory auditord CR &islo 1316
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